COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADQORE

Provincia di Belluno

Piano d| prevenzione della corruzione per il triennio 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 ~ Scheda misure preventive

Processo fowero fosl o nggregato di

Misure ulteriori

l Progressivo lAreu |5ub 'fd Servizifo Possibile rischig |Prabab lrmp Vol ] ValeC | Descrizione |M£sure shbligatorie Templ e termini per ortuatione
pracessi) misure
Progressivo fd Servizifo | Processo fowera fos! o aggregeto di Possibile rischio Probob Yimp Vol | ValkC | Descrizione Misure ohbligatorie Misure ulteriari Temp! ¢ termini per attuazione

processi)

misure

Approvaziona o modiflca
regolamento delle procedure
concorsuall per Faccesso al
posti in dotazlone organica

Mancanza dal rispetto del
requisiti minimi previstl
dalla normativa nazionale

Adempimenti di
trasparenza (Tavola 3
PNA)

Verifica dei contenutl del

regelamento alle narme dl

legge

Entro la data di esecuzione
del provvedimento

Approvazione o modifica del
Plane triennale del fabbisogno
e plano occupazionale annuale

Individuazione delle
priorita sulla base di
requlisiti di accesso
“personalizzati” e non di
esigenze oggettive

Adempimenti dl
trasparenza (Tavola 3
PMA)}, Pubblicazione net
sito Istituzionale del dati
concernentl
I'organizzazione

Verifica oggettiva alle reall
necessitd di copertura dei
pastl. Parere revisore dei
cont

Entro Ia data di esecuzione
del provvedimento

Selezione personale con
bando di concorso pubblico

Previsioni di requisitl di
accesso “personalizzati” ed
Insufficienza di meccanismi
oggetiivi e trasparenti
idonei a verificare it
possessa dei requisitl
attltudinali e professionali
richlest! In relazione alla
posizione da ricoprire allo
scopo di reclutare candidati
particolari,

Adempimentl di
trasparenza {Tavola 3
PNA)

Verifica del contenuti del

bando alle norme di legge e

regolamentari

Entro la data di
pubbilcazione del bando

Nomlna cemmlssione concorso

Irregolare composizione
della commisslone di
concarsa finalizzata al
reciutamento dl candidati
particolar(,

Adempiment! di
trasparenza {Tavola 3
PNA), codice dI
comportamento (Tavola
4 PNA), rotaziene del
personale (Tavola 5
PNA}, obbliga di
astensione In caso di
conflittl di Interessa
(Tavola 6 PNA),
conferimento e
autorizzazionl Incarichi
(Tavala B PNA),
formazioni di
comrnissloni (Tavola 11
PNA)

Nomina del componenti
scaduti entro | termini di
presentazione delle
domande di partecipazione

Entro la data di
svolgimento delle prove

Ammissione candidati

Valutazloni soggettive.
Consentlre integrazioni di
dichtarazionl & document
alla demanda di
partecipazione, non
consentite, al fine di
favorire candidat]
particolarl

Adempimenti di
trasparenza (Tavola 3
PNA), codlce di
comportamento (Tavola
4 PNA)

Regolazione dell’esercizio
della discrezionalita

Ertro la data di
ammissione definitiva del
candidati




COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Belluno

Plano di prevenzione deila corruzione per if friennic 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 — Scheda misure preventlve

| Progressive | Area | Sub l Id Servizifo | Processo fovvero fosi 6 oggregoto di Passitifle rischlo Misure obbligotorie Misure ulteriord Templ e termini per ottuazione
processi} misure
Inosservanza delle regole Adempimentt di
procedurali nella traspeﬁ-enza (Tavola 3 Individuazione preventiva
5 A 1 Reclutamento personale con predisposizione deile prove PNA), cadice di delle prove scritte e orali al | Rispetto dei tempi del
prove salettive ed elusicne della cogenza com 'ortamento (Tavola flne di garantire procedimento
della regola dell'anonimate 4 PNE\} Firmparzialita
per la prova scritta
Predeterminazione dei
Befinizione dei criterl per la critert dl valutazione delle Codice di Individuazione preventiva e Prima della data di
7 A 1 valutaziane delle prove e del | prove allo scopo di comportamento (Tavela joggettlva del critert di svolgimento delle prove
titoli reclutare candidati 3 PNA) valutaziene '
particolari
Adempimenti di
trasparenza {Tavola 3
PNA), codice di
compartamento (Tavola
Reciuiamento personale per 4 PNA}, obbligo di Rispettare le norme di legge
8 A 1 mobilita con a\fviso di F Pruc;:dere al rEC]‘;tamentD astens)i::ne lngcasn di Inn materia di procedura di Prlmla delliaidata prevista
selezione per figure particolari conflitto di interessl mabilita per a selezione
(Tavala 6 PNA),
monitoragglo dei templ
procedimentali {Tavola
16 PNA}
Adempimenti di
trasparenza (Tavola 3
PNA), codice di
compartamento (Tavala
4 PNA)}, rotazione del
personale {Tavela 5
Progression| di carriera :St‘z%s?obrmi?r?gso di
Selezione personale con accordate illeglitimamente conflitti dl interesse Rispettare le norme di legge | Decorrenza immediata g
9 Al 2 allo scopo di agevolare
progressiont verticall di {Tavola 6 PNA), in materia cantlnuo
pendentl / candidatl s
particolar] Incompatibilitd per
particolarl posiziont
dirlgenziall (Tavola 9
PNA), formazionl di
commission] (Tavela 11
PNA), formazione del
personale (Tavola 13
PNA}




COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Beluno

Piano di prevenzione della corruzione per il triennio 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 ~ Scheda misure preventive

Progressivo IArea ]Si.vb |Jn' Servizlfo

Processo {nw.erd fasi o aggregoto di
processi}

 Possthife rischic

Descrizione ! Misure obbiigatorta

Misuire ulterion

Templ e termint per atiunzione
misure

10

Contratto decentrato
integrativo per ia parte
relativa zlla metodologia ai fini
delle progressioni orizzontall

Individuazione critert ad
persanam che Hmltano [a
partecipazione,
Inosservanza defle regole
procedurali a garanzia
della trasparenza e
dell'imparzialita delia
selezione

Ademplmentl di
trasparaenza (Tavaola 3
PNA), cedice di
comportamento (Tavola
4 PNA), rotazione del
persenale (Tavola §
PNA}, obbllgo di
astensione In caso di
conflitti di interesse
(Tavola & PNA),
incompatibilita per
particolar posizlonl
dirigenziali {Tavola 9
PNA), formazioni dI
commissien (Tavola 11
PNA), formazlone del
personate (Tavala 13
PNA)

Controilo da parte degli
organi internl . Revisore del
contl — Organtsmo di
valutazlone

Decorrenza immaeadlata e
continuo

11

Selezione del perscnzle per la
progressione orizzontale

Inosservanza delle regole
pracedurali a garanzia
della trasparenza e
delf'lmparzialita delia
selezione

Adempimenti dj
trasparenza (Tavala 3
PNA), cedice di
comportamento (Tavola
4 PNA), rotazlone del
persanale (Tavela 5
PNA}, obbligo di
astansione in caso di
conftitti di interesse
(Tavola 6 PNA),
incompatibilitd per
particolari posizioni
dirigenzlali (Tavola 9
PNA), formazionl di
commissiani (Tavola 11
PNA), formazlone det
personale {Tavola 13
PNA

Verifica da parte degll
organl di controlio interno

Decorrenza Immediata e
continuo




COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Belluno

Plana di prevenzlone della corruzione per it triennlo 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 - Scheda misurs praventive

| Progresshvo I Area

Processo {ovvero fosi o aggregoto of
processi)

Possibife rischio

Descrizione l Misure abbligotorie

Misure ulteriori

Templ e terminl per ottuozione
raisure

.

12

Individuazione dell'incarico
quale strumenta idoneo e
corretto per sopperire ad un
bisogno dato

Maotivazicne generica e
tautotogica circa la
sussistenza dei presupposti
di legge per il conferimanto
di Incarichl professionali
alle scopa dl agevolare
seggetti particolar

Adempimentt di
trasparenza (Tavoia 3
PNA), codice di
comportamento (Tavoia
4 PNA)}, rotazione del
personale (Tavola 5
PNA), obbligo di
astensione in caso dl
conflitti dl interesse
(Tavaola & PNA),
conferimento e
autorizzazioni incarichi
(Tavola 7 PNA),
inconferiblita per
Incarichl dirigenziall
(Tavela B8 PNA),
incompatibititd per
particolari postzioni
dirigenzlall (Tavola 9
PNA), formazieni dl
comimissioni (Tavola 11
PNA)

Verifica dei contenuti
dellincarico rispette alle
norme di legge o
regolamento che lo
consentono

Decorrenza immediata e
continuoe

13

Definizione dei criteri ai finl
del conferimento dl incarichi
Interni ed esternt

Previslont di requisitl di
accasso “persenalizzati” ed
insufficlenza di meccanismi
oggettivl e trasparenti
idonel a verlficare |f
possesso del requisiti
atiltudinali e professlonali
richiastl in relazione alla
pasizione da ricoprire allo
scopo di reclutare candidatl
particotari

Adempimenti di
trasparenza {(Tavola 3
PNA), codice di
comportamento (Tavola
4 PNA), rotazione del
personale (Tavola 5
PNA), obblige di
astensione In caso dl
conflittf di Interesse
{Tavola & PNA),
conferimento e
autorizzazienl incarichi
(Tavola 7 PNA),
inconferibilitd per
incarichl dirigenziali
(Tavola B PNA),
Incompatibilita per
particolarl posizioni
dirlgenziali (Tavoia 9
PNA), fermaziont di
commissioni (Tavala 11
PNAY

Dotars] di un regolamento In
materia dl conferimenta di
Incaricht al fine di definire
indirizzi oggettivi

Decorrenza immedlata e
continuo e comunque
entro la data di
approvazione del criteri




COMURNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Belluno

Piano di prevenzione della corruzione per il triennic 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 - Scheda misure preventive

l Progressivo | Areo [Sub | Id Servizifo | Processa fovvero fosi o aggreqato df FPossthite rischio Probab |Imp Vel | ValcC | Descrizione [M.’sure abbligatorie - Misure ulterlori Tempi e termini per artugzions
processi} misire
Ademnplment] dl
frasparenza (favela 3
PNA), codice di
comportamento (Tavela
4 PNA), rotazione del
personale (Tavola 5
PNA), obhliga di
astensione In caso di
Inasservanza deile regole ‘(:.?.gsgg g[};;tﬁ)resse
. TN
Selezione per il conferlmento pracedurall 2 garanzia conferimento e Anailsi del requisit] richlestl Decorrenza iImmediata e
14 A3 di incarichi internl ed esterni della trasparenza & auterizzazionl Incarichi rispetto a quanto dichiarato continuo
dell'imparzialita detla per le tutte le candidature
selezione (Tavola 7 PN.A}'
inconferibilita per
incarichl dirigenziali
{Tavola 8 PNA),
Incornpatibilitd per
particolari posizioni
dirigenzialt (Tavola 9
PNA), formazioni dl
cormimissionl (Tavola 11
PNAY
Progr. Are |Su | Id Processo (ovvero fasi o Possibile rischio Prob |Imp | Val | Val | Descrizion | Misure obbligatorie Misure ulteriori Tempi e termini per
E] b | Servizi/o | aggregatao di processi) ab cC £ aftuazione misure
Richiamo espresso netlla
Scelta di particolarl determina a contrarre della
tipologie di contratto (es. Formazione del motivazione operata dal
15 B 5 Affidamento LFS con appalto Integrato, ersonale (Tavola 13 RUP in sede di redazlone del | Adozione della determina
pracedura aperta concessione, leasing ecc.) ENA DPP o altro atto In ordine a contrarre
al fine di favorire un ) alla tipologia di contratto
cencorrente Individuata (art. 15 comma
5 del d.P.R. 207/2010)
Richiarmao espresso nella
Scelta del criterlo di determina 2 CS;‘;';Z;? ella
16 B 2 Affidamento LFS con aggiudicazione dell gfrerta Formazione del RUP In sede di redazione del | Adozlone della determina
economlicamente pid personale (Tavola 13
procedura aperia DPP o altro atte In ordine a contrarre
vantaggicsa at fine favorire PNA} |2 tipologla dl contratt
un’lmpresa; alla tipologia ntratto
Individuata (art. 15 comma
5 del d.P.R. 207/2010)
Scelta dI speclfici criteri .
pesi e punteggl che, in una Maotivazione espressa In
gara con |l criterlo dI sede di approvazione del
17 iz Affideamento LFS con aggiudicazione dell’offerta Formazlrme det la 13 zardui:gllg?g? det rispetto | Adozione della determina
procedura aperta economlicamente pil personale (Tavala & princlp a contrarre
PNA) ragionevolezza e
vantagglosa, possano proporzignallta dei requisitl
favarire o sfavorire richiesti
determinatl concorrent




COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Beliuno

Piano di prevenzione della corruzione per il triennio 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 ~ Scheda misure praventive

| Progressivo | Area

Processe fovvers fosi 0 oggregato di
processi)

Possibile rischio

Deserizione ] Misure obbligatorie

Misure uiteriori

Templ e termini per attuozlone
misure

18

Affidamento LFS con
precedura aperta

Definizione di particolari
requisitl di-qualificazlone
al fine di favorire
un'tmpresa o escluderne
altre

Formazicne del
personale {Tavola 13
PNA)

Verifica esprassa In sede dj
validazlone del progetto del
principi dl raglonevolezza e
proparzionalita del requisit]
tichlesti dal CSA

Vatidazione de] progetto

19

Affidamento LFS con
procedura aperta

Accordl| collusivi tra le
imprese volti 2
manlpolarne gli esiti dl una
gara

Inserimento nel bandeo
rispetto patto di
integrita (Tavola 14
PNA)

Verifica in sede di gara
eslstenza fumus unlco
centro declsionale (Art. 38
comma 1 lett. m-quater
del codice)

20

Affidamento LFS con
procedura aperta

Accord] collusivi tra le
Imprese volti a limitare [a
partecipazione ad una gara

Inserimento nel bando
rispetto patto df
Integrita {Tavola 14
PNA)

Eventuale richlame nel
banda deliz facoltd
dell'Amministrazione, in
presenza di criticita
concarrenziall quall definite
dal "Vademecum per le
stazionl appaltantl
approvate dall'Autoritd
Garante della Concorrenza e
del Mercato In data 18
settembra 2013, dI
procedere ad Informare la
predetta Autoritd, cosi come
previste dal punto 8 del
citato vademecum.

Approvazione del bando di
gara

21

Affldamento LFS mediante
procedura negoziata

Ricarso all'istituto al fine dl
al fine dl favorire un
soggetto predeterminato

Formazione daf
personale (Tavola 13
PNA)

Richiamo espresso nella
determina a contrarre deila
motivazione del ricorso a
tale tipo di procedura

Adozione delia detarmina
a contrarre

22

Affidamento LFS medlante
procedura negoziata

Frazionamento di appalti
per far rientrare gli importl
di affidamento entro i lItl
stabllltl per H ricorso alla
procedura negozlata

Formazione del
perscnale (Tavola 13
PNA)

Richiamo espresso nella
determina a contrarre della
mativazione sulle ragioni
del frazionamento operato
che non potra essere
artificloso

Adozione delia detarmina
a contrarre

23

Affidamento LFS mediante
procedura negoziata

Definizione di particolar
requlsikl di qualificazione
al fine di favarlre
un'tmpresa o escluderne
altre

Formazione del
personale {Tavola 13
PNA)

Verifica espressa In sede di
validazione del progetto del
principt dl ragicnevolezza e
proporzionallta dei requisiti
richiesti dal CSA

Validazione del progetto

29

Nomina commissione In gara
con Qe+V

Compeonente/i della
commissione di gara
colluso/1 con concorrente/|

Obbligo di astensione in
caso di conflitti di
Interesse (Tavola 6
PNA)

Rispetto rigorose norme a
tutela delf'lncompatibllita
previste dal Codice e dal
Regalamento e rilasclo
speclfica dichiarazlone prima
dell'Inizio dei lavor! della
commissiang

Dichiarazlone che precede
le operazioni di gare
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pmgrégg,lvg ‘ Area | 5ub Processa {ovvero fost o oggregoto of Passibile vischio Probab | imp | Val | VglkC | Descrizione |Misureubbﬁgamrie Misure witeriori Templ e termini per attuazione
processl) misure
. Predeterminazione criterl e
Discrezionallta tecnica Formazione del p
25 B 5 Nomlna comrmisslona in gara utilizzata per favorire un personale (Tavola 13 sub eritesi noncheé formule di | Approvazlone docurnenti di
con Oe+V calcolo e criteri gara
soggetto predeterminato PNA) :
motlvazionali
Esplicltazlone motivaziont
del ricorso all'affidamento
Ricarso all'istituto al fine di Formazione del diratto con modalita con cul
26 B |8 Affidamenio diretto LFS al fine di favorire un personaie (Tavola 13 il prezzo contrattato & Determi.na affidamenta -
Controlli interni
soggetto predaterminato PNA} ritenuto congruc e
conveniente - Controlli
Internl
Applicazione dell'istituto a
T
contemplate dal Formazione del
27 B 2 Affidamentl in economia LFS  |regolamento al fine di perscnale {Tavola 13 previsione del prodatto, Datermina affidamento
s lavarae o servizio nel Controb] Interni
favorire I'affidamento PNA)
regolamente comunale -
diretto ovverc la procedura ]
Controili interni
negoziata
Bloccare una gara il cui
Annullamento gara, revoca risuftato si sla rivelato Eormazione dai
del bando ovvero mancata diverso da queilo atteso o
28 B |9 adozione provvedimento di per canceders un gzr:;:nale (Tavola 13 Controlll internl In sede di controllo interno
aggiudicazione definitiva indennizze
all'aggiudicatario
Subappalto quale modalitd
29 B [12 Autorizzazione al subappalto | accorde coliusivo Integrita {Tavola 14 dal Contr?tto di subappalto &} In sede di autorizzazlone
verifica rispetto del al subappalto
Intervenuto In precedenza PNA) per tutte le Protocolla d feoallta
fra i partecipantl alla gara procedure aperte 9
dell'appalto principale
Richlamo nel disciplinare
dt incarico della
Approvazione perizla Non corretta classificazione Forrnazlone del Responsabillzzatione clreostanza che le varlanti
Pragettista e Direttore favorl [ sono Incluse nel PTPCP -
3o B |11 suppletiva o di variante al della variante al fine di personale (Tavela 13
contratto stipulata armetterne l'approvazione PNA) - Accuratezza validazlone Inciusione del/l verbate/i
P P PP progetto di valldazlone fra
documentt a disposiziona
del concorrenti
Richiamo nel disciplinare
dl Incarico della
! Responsabilizzazions clreostanza che le varlantl
31 B |11 25 pr?;tilljéogzlps:j;ant e al Mancata rilevazione di Fgg?f;!oen?.rgilola 13 Progettista e Direttoire lavorl {sono Incluse nel PTPC -
cog?ratto stipulata errare progettuale IENA) - Accuratezza validazione Inclusione del/i varbate/
P pragetto dl valldazione fra i
documenti a disposizione
dei concorrent]
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Progressivo iAreu |5ub ' Id Servizifo

Processo fowere fosi o uggregato df
processi)

Possibile rischio

ﬁrubab

imp

Val

ValeC

Descrizione |

Misure obbligatarie

Misure wlterior!

Tempi e termin] per attuozione
misure

]

Approvazione perizla

Favorire Paffidatario per
compensarlo di maggiori
costl sostenuti per errore

Formazlione del

Responsablllzzazlone

Richiamo nei disciplinare
di incarico della
circostanza che le variant!

Pregettista e Direttore lavarl | sono incluse nel PTPC -
32 B |1t (s:ggtpr'::tl;‘éasg d&g:;lante al progettuale o procedurale g;r:;:na!e {Tavola 13 - Accuratezza valldazione Incluslone del/i verbale/t
P che non si ritiene di progetto dl validazione fra |
rilevare document! a disposizione
del concorrenti
Richlamo nel disciplinare
. di incarico della
. Ott:emmentn da parte Responsabliizzazione circostanza che le varianti
Approvazione perizia dell‘affidatario d1 vantaggi Formazlone del Progettista e Direttore lavori | sona Incluse net PTPC -
33 B 111 suppletiva o di varlante al Ingiusti profittando personale (Tavola 13 - Accuratezza valldazione Inclusione del/i verbale/i
L
contratto stipulato g;g:lzt;onrédella stazione PNA} progetto di valldazione fra |
document! a disposizione
dei concorrentl
34 8 |13 Approvazione proposta di Caoncessione all’affidatario Formazione del

accordo benario

di vantaggi ingiusti

perscnale (Tavaola 13

Controlit Internl

ENA)

Frogressiv

Processo (ovvero fasl o
aygregato di processi)

FPossibile rischio

Descrizione

Misure obb.’r’gamn’e

Misure ulteriori

Tempi e termini per

attuazione misure

Emissione ordinanza
contingibile ed urgente

Mancenza dei presuppastl
per emissione ordinanza
contingibile ed urgente

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
formazlone (Tavola 13
PNA)

Intensificazione dei centrolli
a campione sulle ordinanze
emesse - Controlli Interri

Entro it 30.6.2014 in
concomitanza con Il
controllo interno
successivo

Rilasclo titofi edilizi {rilascio
permesso a costrulre, rilascio
titole abllitatlvo In sanatoria) e
attivita dl repressione abusi
edllz] (ordinanza di
sespensione lavorl, ordinanza
di demolizicne)

Dichiarazioni mendacl
avvera uso dl falsa
documentazione

forme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
fermazione (Tavela 13
PNA)

Intensiflcaziona del contralli
a campiane sulle
dichiaraziont sostitutive di
certificazlone e di atto
notorio rese nel processo e
sulle istruttorle svolte dagll
uffici_~ Coptrolli interni

Entro tl 30.5.2014 In
concomitanza con |l
contrallo interno
successivo

Rilasclo titeli edilizi {rilasclo
permesso a costruire, rilasclo
titolo abilitative in sanatoria) e
attivita di repressione abusi
edilizi {ordinanza dl
sospensione lavori, ordinanza
di demolizione)

Violazione def PAT/PI allo
scopo dl consentire il
rllasclo del titolo abilitative
a richledenti particolarl che
non né avrebbero titolo

Norme su trasparenza
(Tavala 3 PNA),
formazione (Tavola 13
PNA)

Intensificazione dei controlli
a campione sulle
dichlarazioni sostitutive di
certlficazicne e di atto
noterloe rese nel processo e
sulle Istruttorie svolte dagli
uffici - Contralli interni

Entro il 30.6.2014 in
concomlitanza con [
controllc interno
succassivo

Are |5u tid
o 2 b _iServizi/o
35 C i
36 C 3
37 cCli3
38 c |3

Attlvita di contrello ex post su
SCIA edilizla

Inosservanza delle regole
procedurali per 1 controlll
ex post nel termini sulle
SCIA allo scopo di non far
rltevare la mancanza dei
requistt! e presuppostt per
I'esercizio delle attlvith

Norme su trasparenza
{Tavola 3 PNA),
formazlone (Tavola 13
PNA)

Intensificazione del controlll
a camplone sulle
dichiarazioni sostitutlve di
certificazione e di atte
notorio rese nel processo €
sulle istruttorie svolte dagil

uffici - Controlli internl

Entro fl 30.6,2014 In
concomitanza con H
controlio interno
successivo
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l Progressivo | Aren [Sub I Id Sarvizifo

Processo fowero fosi o uggragato o
processi)

Possthile rischia

Descrizione ' Misure obbiigatorle

Misure ulterigrl

Templ e termin! per attvazione
misure

39

Approvazicne accordo
urbanlstico (art. 6 LR
11/2004)

Previslone di requlsiti ad
personam e sSproporzione
fra beneficio pubblico e
privato

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
formazione (Tavola 13
PNA)

Intensificazione del controli
a camplone sulle
dichiarazionl sostitutlve di
certificazione e di atto
notorio rese nel processo e
sulle istruttorie svolte dagli
uffici -~ Controlll interni

Entro il 30.6.2014 In
concomitanza con il
controlio Interno
successivo

40

Accordo di programma {art. 7
tR 1172004}

Previsione di reguisiti ad
personam e sproporzione
fra beneficio pubblico e
privato

Norme su trasparenza
{Tavola 3 PNA),
formazione (Tavela 13
PNA)Y

Intensificazione dei controlll
a campione suile
dichiarazianl sostitutlve di
certificazione & di atto
notorio rese nel processo &
sulle istruttorle svolte dagll
uffici

Entro il 30.6,2014 in
cencomitanza con 1
controllo interno
successivo

41

Approvazione plani urbanistici
attuativi di Iniziativa privata
{art. 19 LR 11/2004)

Previsione di requisiti ad
personam e sproparzione
fra beneficio pubblico e
privato

Norme su trasparenza
(Tavala 3 PNA),
formazione {Tavola 13
PNA)

Intensificazione dei controlll
a camplone sugli accardi
urbanistici stipulati

Entra il 30.6.2014 In
concomltanza con il
controlle interno
succassivo

42

Attivita di controllo ex post su
SCIA su AP, (artt. 17,18 e
23 L.R. 50/2012);

Inosservanza delle regole
pracedurali per i controlil
ax post nel termini sulle
SCIA allo scopo di non far
rilevare la mancanza det
requisiti e presuppostl per
Paserclzlo delle attlvita

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
formazlone (Tavola 13
PNA)

Controlll intern

Entro il 30.6,2014 in
concomitanza con il
controllo Internc
successiva

43

Attivita di controllo ex post su
SCIA su ALP. {artt. 17, 18 e
23 L.R. 50/2012);

Dichlarazioni mendacl
ovvero uso di falsa
documentazlone

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
formazione (Tavola 13
PNA}

Intensificaziona del controlli
a campione sulle
dichiarazioni sostltutive di
certificazione e di atto
notorio rese nel processo e
sulle istruttorie svolte dagli
ufiici

Entro if 30.6.2014 in
concomitanza con il
controlio Interno
successivo

44

Attivitd dl controllo ex post su
SCIA su  attlvita dl
somministrazlone di alimentl e
bavande (Artt. 9, 8 -bls, 9
lett. da a) a i) della L.R.
29/2007, art, 33 L.R.
11/2013)

Inosservanza delie regole
procedurali per | controlli
ex post nel termini suile
SCIA allo scopo di non far
rilevare la mancanza del
requisiti e presuppostl per
l'esercizio delle attivita

Norme su trasparenza
(Tavela 3 PNA),
formazione (Tavola 13
PNA) - monitoraggio
rispetto termini
(Tavala 16 PNA),
informatizzazione
processt , accesso
telematico a dati,
documenti e
procedimentl e i loro
rivtilizzo

Controlli interni

45

Attlvita di controllo ex post su
SCIA su attivita di
somministrazione di allmenti e
bevande (Artt. 9, B -bis, 9
lett. da a)} a 1) della L.R.

Dichiarazioni mendaci
ovvero uso di falsa
documentazicne

Intensificazione dei controlii
a camplone sulle
dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto
notorfo rese nel processo e

Entro Il 30,6.2014 in
concomitanza con i
contrallp Interno
successivo




COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADCRE

Provincia di Belluno

Piano di prevenzione della corruzione per il triennlo 2014 ~ 2016
Tavola Aliegato 3 ~ Scheda misure preventive

| Fragressive IArea |5ub Ird Servid/o

Processo {owvera fosi o uggregarln df
processi)

Possibile rischio

Probnb

imp | val | VaicC

Descriziong l Misure obbligotorle

Misure ulterlori

Templ e termind per ottuezione
misure

29/2007, art. 33 LR,
11/2013)

sulle istruttorie svolte dagll
uffict

46

Attivitd di controlfo ex pest su
SCIA esercizlo di attlvita di
acconciatore (art. 77 D.Lgs.
558/2010}

Inosservanza deile regole
procedurali per | controlii
ex post nei termini sulle
SCIA allo scopo di non far
rilevare la mancanza dei
requisiti e presuppost! per
I'esercizio delle attlvita

Narme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
formazione (Tavola 13
PNA) - manltaraggio
rispetto termini
(Tavola 16 PNA),
Informatizzazione
pracessi , accesso
telematico a dati,
documenti e
procedimenti e j loro
rlutillzza

Controlli Interni

Entro il 30.6.2014 in
concomitanza con |l
controllo Internc
successivo

47

Attivita di controllo ex post su
SCIA esarcizlo di attivita di
acconciatore {art. 77 D.Lgs.
55/2010)

Dichiarazionl mendsct
ovvero uso di falsa
documentazione

Intensificaziona del controlii
a campione sulle
dichiarazionl sostitutive di
certificazlone e dl atto
netorio rese nel processo e
sulle istruttorie svolte dagli
ufficl

Entro it 30,.6.2014 in
cohcomitanza con i
controllo Internc
successivo

48

Attivita di controllo ex post su
SCIA esercizio di attlvita di
estetista (art. 78 del D.Lgs. n.
59/2010)

Inosservanza delle regole
precederall per i controlll
ex post nei termini suile
SCIA allo scopo di non far
rilevare la mancanza dei
requisiti e presuppost] per
'esercizio delle attivita

Norme su trasparenzs
(Tavola 3 PNAY,
formazione (Tavola 13
PNA) - monitoraggio
rispetto terrninl
{Tavela 18 PNA),
Informatlzzazlone
processt , accesso
telematico a datl,
documnenti e
procedimenti e i loro
rivtilizzo

45

Attivith di controllo ex post su
SCIA esercizio di atiivitd di
estetista (art. 78 dei D.Lags. n.
59/2010)

Dichiarazioni mendaci
ovvero uso dl falsa
documentazions

Intensificazione del controlll
a carnplone sulle
dichlarazion] sostitutive di
certificazione e dl atto
notorio rese nel processo e
sulle Istruttorie svolte dagli
uffici

Entro il 30.6.2014 in
concomltanza con i
centrollo Interno
successivo

18




COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Belluno

Piano di prevenziene della corruzione per |l trlennio 2014 — 2016
Tavola Allegate 3 — Scheda mlsure preventive

Possibile rischio Misure ohbligaterie

| Progressivo |Area |5ub |'fd Servizife | Processo favwero fos! ¢ uggregoto di Probab [l‘mp Val |Vufcc Descrizlone Misure witariorn! Tempi e termind per ottugzions
Brocessi) misure
Controlli Interni,
norme su trasparenza,
Inosservanza delle regole formazione,
procedurall per | controlli monltoraggio rispette
Attivitd di controllo ex post su |ex post nel terminl sulle termint,
50 SCIA esercizio gl attivita dl SCIA allo scopo di non far informatlzzazione
cemmercio di cose antiche rilevare la mancanza dei processl| , accesso
requisiti e presupposti per telematico & dati,
{'esercizio delle attivita documenti e
procedimenti e § loro
riutillzzo
Intensificazione dei controlil
a camplone sulle
Attlvita di controlio ex post su | Dichiarazioni mendacl dichiarazionl sostitutive di ci?wggxgllt?;?{zﬁa.zc%?slln
51 SCIA esercizio dl attlvita di ovvero uso di falsa cartificazlone e di atto controllo Interno
commerclo di cose antiche documentaziane notorio rese nel processo e i
sulle istruttorie svolte dagli sHceessivo
uffici
Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
Inosservanza deile regale i;,or\rl’;nazlane ](tTavu]ai 13
procedurali per | controlli } - monltoraggio
s ex post nel terminl sufle rispetto termini
52 Attivita di cpntro[lo ex past. SUSeTa allo scopo di non far gTavola 16 PNA),
SCIA autorizzazlonl sanitarie Hilavare la mancanza del informatlzzaziona
requlisitl presuppusti‘ per 5 g;ﬁ;i;goa:c;:ao
l'esercizlo delle attivita document| &
procedlmenti e 1 loro
riutillzzo
Intensificazione dej controlli
a camplone sulte Entro IF 30.6.2014 In
53 Attlvita di controllo ex post su E:ir:?;a;;zn{;ln;aelggaci S;%?g;}gg:f:ﬁit:gse di concomitanza con il
SCIA autorizzazionl sanltarie controllo interno
docurnentazione notorio rese nej processo e successivo
sulle istruttorie svolte dagll
ufficl
Norme su trasparenza
Autorlzzaziene all'aperturs, {Tavola 3 PNA),
ampliamento, trasferimento di . formazione (Tavola 13
sede, trasformazione di V::ﬁ;':;jof‘eegg atti di PNA) - monltoraggic
tipologia dl grand! strutture di pm rammazione di seltore rispetto terminl Entro if 36.6.2014 in
54 vendita {art. 19, comma 1 gilogscopo di consentire i (Tavola 16 PNA), Controlll Intern| concomitanza con It
L.R. 50/2012), mutamento del Hiasclo dell’autorzrazione Informatizzazione controlle interno
settore merceolagico di grandi ichledent! particolari ch processl , accesso successivo
strutture di vendita a grande a richia bll?: ct[;t | che telermatico a dati,
fabblsogno di superficie (art. non ne avrebibero Litolo documenti e
19, comma 3. L.R. 50/2012) procediment! e | loro
rlutilizzo
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COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Beltuno

Piano di prevenzione della corruzione per it trlennlo 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 - Scheda misura preventive

Progressivo IArea |3ub |Id Servitifo

Processe favvero fosl o uggregoto df
process)

Paossibile rischiio

Frobob

ValcC

Imp l Val

Descriziene | Misure obbligatorle

" | Misure ulterlari

Templ e terinini per ottugzione
misure

55

Autorizzazione all"apertura,
ampliamento, trasferimento dl
sede, trasformazione di
tipologla di grandi strutture dl
vendita {(art. 19, comma 1
L.R, 50/2012), mutamento del
settore merceologico di grandi
strutture dl vendita a grande
fabbisogno di superficle (art.
18, comma 3. L.R. 50/2012)

Dichlarazioal mendacl
avvero uso di falsa
documentazione

Intensificazione dei controll
a campliong suile
dichlarazioni sostitutive di
certificazione e dl atto
notorio rese nel processo e
sulle Istruttorie svolte dagll
uffici

Entro 11 30.6.2014 in
concomitanza con il
contralio interno
successivo

56

Autorizzazione all'apertura di
un esercizlo di .
somministrazione di alimentl e
hevande ublcato In una zona
assoggettata a tutela della
pragrammazione comunale
(art. B, comma 1, L.R.
29/2007), trasferimento di un
eserclzio di somministrazione
di alimenti e bevande verso e
all'interne di una zona
assoggettata a tutela della
programimazione comunale

( ari. 8, comma 1, L.R.
28/2007)

Vivlazlone degli atti di
planificazicne o
programmazione di settore
alle scopo di consentire 11
rilasclo dell’auterizzazione
a richiedenti particolari che
non né avrebbero titolo

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
formazlione (Tavola 13
PNA) - monitoraggio
rispetto termini
{Tavola 1& PNA},
informatizzazione
process| , accesso
telematico a datj,
document] e
procadimenti e i loro
riutilizzo

Controlli Interni

Entro il 30.6.2014 in
concomitanza con il
controlio intarno
successivo

57

Autorizzazione all'apertura di
un esercizlo di
somministrazione di allmenti e
bevande ubicato in una zana
assoggettata a tutela della
programumazione comunale
(art. B, comma 1, L.R,
28/2007), trasferimento di un
esercizio dl somministrazione
di aliment! e bavande verso e
all'interne di una zona
assoggettata a tutela della
programmazione ¢omunale

( art. 8, comma 1, L.R,
25/2007)

Dichiarazioni mendaci
ovvera uso di falsa
documentazione

Intensificaziona del controlit
a campione sulle
dichiarazioni sostitutive dl
certlficazione e di atto
notorie rese nel processo e
sulle istruttorle svolte dagli
uffici

Entro Il 30.6,2014 in
concomitanza con |l
controllo interno
successivo

58

Autorlzzazioni per il
commercio su aree pubbliche
con postegglo (art. 3 L.R.
10/2001), autorizzazione per
il commercio su aree
pubbliche in forma Itinerante
(art. 4 L.R, 10/2001)

Violazlone degli att] di
planificazione o
programrazlone di settore
atlo scopo di consentire #
ritascio dellautorizzazione
a richiedent] particolari che
non né avrebbero titolo

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA),
formazione {Tavola 13
PNA} - monitoragglo
rispetto terminl
(Tavola 16 PNA),
Informatizzazione
processl , accesso
telematico a dati,

Controlll interni

Entro H 30.6.2014 in
concomitanza con i
controllo interno
successivo
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COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Belluno

Piano di prevenzione della corruzione per il triennio 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 - Scheda misure preventive

| Progressive | Area | Sub | Id Servizl/o Pmcesﬁu {ovvero fasi o aggreguto di | Possibile rischio Prohob |Imp | Val | VolcC | Deserizione M.lsu}e obbligotorie ‘Misure ulteriorf Tempi e termini perart.uuziune
processi) misure
documenti e
procedimenti e | loro
riutilizzo
Autorizzazlonl per )i Intensificazione del controlli
commercio sy aree pubbliche a camplone sulle
con posteggio {art. 3 L.R. Dichiarazioni mendaci dichiarazlonl sostitutive di ci?ggrglé%;;i%?”m
59 c|5 10/2001), autorizzazione per |ovverc uso di falsa certificaziane e di atto controllo Interna
H commercio su aree documentazione notorio rese nel processo e SLCCasSIvVe
pubbliche in forma [tineranta sulle Istruttorie svoite dagli
{art. 4 L.R. 10/2001) uffici
Controlii interni,
Violazione delle regale Poc:g:z;itrasparenza,
Autorlzzazlonl per sale glochi procedurall disciplinant! di monitora E'io Ispetto
aumrizzazmnep . glechly + suterizzazione di pubblica ter;ini 8gio risp Entro I 30.6.2014 in
60 ¢ |s rattenimentl pubbiic! sicurezza alla scopo di informatizzazi Controltl Interni concomitanza con if
I P ! consentire il rilascio mormatizzazionse ontrofil Intern controlle interno
autorizzazionl per attrazioni dell'autorizzazlone a processi , accesso successivo
viaggiant! richiedentl particolari che telematico a datl,
non ne avrebbero titolo documentl &
procediment] e | loro
riutillzzo
Intensificazione def controlil
Autorizzazioni per sale giochi, a camplone sulle
autorizzazione per Dichlarazionl mendaci dichiarazloni sostitutive di cil:gc?nﬂitsa%zﬁa;zc%?ilm
&1 c|le trattenimenti pubblici, ovvero uso di falsa certificazlone e di atio

autorizzaziont per attrazioni
viagglanti

documentazione

notorio rese nel processo e
sulle istruttorie svolte dagli
uffic

controlio Interno
successivo

FProgressiv

: I.d.

Processo {ovvero fasi o

PNA), Azian] di
sensibilizzazlone e
rapporto con (a socletd
clvile (Tavola 15 PNA),
Monitoraggio tampl
procedimentali (Tavola
16 PNA)

della conoscenza dei vigenti
protocoll del Comune con la
Guardla dl Finanzia per
verifiche

Possibile rischio Descrizion | Misure obbligatorie Misure ufteriori Templ e termini per
o a b | Servizi/o | aggregate di processi) cC Je . attuazione misure
Concesslene di beneficl Dichiarazionl ISEE mendaci Norme su trasparenza | Intensificazione del controlll |Verifica autocertificazionl
economicl per conto di altri (Tavola 3 PNA), Codice |a camplone sulle entro la data di invio delle
entl a persone fisiche di comportamento dichiarazioni - domande all’'Ente
{Tavola 4 PNA}, Inserimento nel madelll di erogatore
formazione del dornanda di una Per azioni sensibliizzazicne
personale (Tavola 13 dichlarazione di presa d'atto |socletd civiie almeno una
62 D |3 volta all'anno

i3




COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Belluno

Piano di prevenzione della corruzione per |l triennio 2014 - 2016
Tavola Aliegato 3 - Scheda misure preventive

| Progressivo | Areg | Sub 11d Servizifo | Pracesso {ovvero fasl @ oggregota di Pussibile rischio Probub | imp  {Vel }VoleC | Descrizione |Mrsure ohbligatorle Misure ulteriori Tempi e termini per attuazions ]
processi) misure
Attivita relatlve a concesslone |Dichiarazionl ISEE mendaci Nerme su trasparenza | Intensificazione del controlli | Verifica autocertificaziond
di beneficl economici {Tavola 3 PNA), Codlce {a camplone sulle entro la data di
comunall a persone fisiche per d| camportamenta dichlarazioni - Inserimento |liquidazione dal benefic
finalitd sociall e culturali, con {Tavola 4 PNA), nei modelli di domanda di Per azlonl sensibilizzazicne
pravia pubblicazione di avviso formazione del una dichlarazione di presa societd clvile almeno una
pubblico, personale (Tavola 13 d'atto della conoscenza dei | volta all'anno
63 D3 PNA), Azloni di vigent! protocolli del
sensibilizzazione e Comune con la Guardia di
rapporto con la socletd | Flnanzia per verifiche
civile (Tavola 15 PNA),
Monitoragglo tempi
procedimentall (Tavola
16 PNA)
Attivita relative a concessione | Dichiarazlonl ISEE mendac Nosrme su trasparenza Accuratezza istruttoria e Entro la data di
dl beneflcl economici comunall {e uso di falsa (Tavola 3 PNA), Codice | intensificazione del controlll | llquidazione dei benefic
ad enti ed assoclaziont per documentazione di comportamento a campione sulle economici
finalita soclall e culturall, con {Tavola 4 PNA), dichtarazionl seccndo le
64 o |3 previa pubblicazione di avviso formazlione del modalita stabllite dat
pubblico personale (Tavola 13 Comune
PNA), Azioni di
senslbllizzazlone e
rapporto con la societd
- civile {Tavola 15 PNA),
Attivita relative a concessione |Band| con beneficiari Norme su trasparenza | Controlli interni con verifica | Verifica bandi almeno 1
¢l beneflcl economici comunali | predeterminabili (Tavela 3 PNA), Codice | motivazione e bandi volta aill'anna
ad enti ed associazionl per di comportamento
85 D3 finalita sociall e culturali, con (Tavola 4 PNA),
previa pubblicazlone di avviso formaziane det
pubblico persenale (Tavola 13
PNA},
Attivith relative a concesslonl |Dichiarazioni ISEE mendacl Norme su trasparenza | Intensificazione dei controlll | Entro la data di
di spazi pubblic| limitati a e vso di falsa (Tavola 3 PNA), Codice |[a camplone sulle concessione liguldazione
canche agevolato o servizl documentazione di comportamento dichiarazloni secondo le del beneficl.
comunall pubblici con accesso (Tavola 4 PNA), modalita stabliite dal Per azioni sensibilizzazione
limitato a persone fisiche con formazione del Comune socleta civile almeno una
66 o | 3 prevla pubblicazione di avvisc persanale {Tavola 13 Inserimento nei modelli di volta aflanna.
pubblico PNA), Azioni di domanda di una
sensibilizzazione e dichlarazlone di presa d'atto
rapporta con la socletad | della conoscenza del vigentl
clvile (Tavela 15 PNA), |protocelti del Comune con la
Guardia di Finanzla per
verifiche
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COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Belluno

Plano di prevenzione della corruzlone per il triennio 2014 - 2016
Tavola Allegato 3 - Scheda misure praventive

Progressivo |Area |5ub [.'d Servizlifo

Processo (ovverd fasi o aggrégato df
processi}

Possibile rischio

Misure bbbﬂgaton‘e

Misure ulterlor!

Tempi & termini per attuazione
misurg

a7

Attivita relative a concessionl
dl spazi pubblicl limitatl a
cancne agevolato o servizl
comunall pubbllicl con accesso
limitato a persone f{isiche con
previa pubblicazlone di avviso
pubblico

Bandi con beneficiari
predeterminabili

Norme su trasparenza
(Tavota 3 PNA), Codice
di comportamento
(Tavaola 4 PNA),
formazione del
personale {Tavola 13
PNA),

Controlli Interni con verifica
maotivazione e bandi

Verifica bandl almeno 1
volta all’'annc

&8

Attlvita relative a concessioni
dl spazl pubblici limitatl a
canane agevolate a enti ed
assoclazlonl con previa
pubbiicazione dl avviso
pubblico

Dichlarazlonl ISEE mendaci
e uso di falsa
docurnentazione

Norme su {rasparenza
{Tavola 3 PNA), Codice
di comportamento
(Tavola 4 PNA),
formazione del
personale (Tavela 13
PNAY,

Intensificaziona del controlll
a camplone sulle
dichlarazioni secondo le
rmodalita stabijite dal
Camune

Entro la data di
concessione dei benefic.

69

Attivita relative a concessioni
di spazi pubblici imitati a
canane agevolato a entl ed
assoclazlonl con previa
pubbticazione di avviso
pubblico

Bandi can beneficlari
pradeterminabili

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA), Codice
di comporiamento
{Tavola 4 PNA),
formazione del
personale (Tavola 13
FNA),

Controlll intarnl con verifica
motivazione e bandi

Verifica bandi aimeno 1
volta all'anna

70

Attivitd relative a concessione
di benefici econamici
comunall a persone flsiche per
finalita soclall senza previa
pubblicaziane dl apposite
avviso pubbilco

Utilizzo di risorse comunall
per finalitd diverse o
contrarie a quelle praviste
nel regolamenti e atti di
IndlIrizzo del Comune

MNorme su trasparenza
(Tavola 3 PNA), codice
di comportamento
{Tavola 4 PNA), Cbbllgo
di astenslone In caso di
conflitt! di Interesse,
(Tavola & PNA),
formazlone del
personale (Tavela 13
PNA), Monltoraggio del
rapportl
Amministrazione/sogget
ti esterni (Tavola 17
PNAY

Attivazione di canall dedicati
alla segnalaziona
dall’esterno di episodl di
corruzione, cattlva
amministrazione e conflitto
di Interesst - Controlll internl
con verifica motivaziane

Per verifica motivazione
almeno 1 volta all'annc -

Par misure tavola 6 -
almeno una volta all'anno

71

Attlvita relative a concesslone
di beneficl economici comunal
ad entl e assoclazioni per
finalita soclali e culturall,
senza previa pubblicazione di
avviso pubblico

Utlfizzo di risorse comunali
per finalita diverse o
contrarie a quelle praviste
nel regolamenti e atti di
Indirizzo del Comune

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA), codlce
di camportamento
(Tavala 4 PNA), Cbbligo
di astenslone In caso di
conflittl dl interesse,
(Tavola 6 PNA),
formazione de!
personale (Tavola 13
PNA), Monitoraggio dei
rapporti
Amministraziong/sogget

Attivazlone dl canall dedicati
alla segnalazione
dall’esterno dl eplsadl di
cosruzione, cattiva
amministrazione e conflitto
di interessl - Contralli interni
con verifica motivazione

Per verifica motivazione
almene 1 volta allanno -

Per misure tavola 6 -
almeno una volta all'anno
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COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE

Provincia di Belluno

Plano di prevenzione della corruzione per il teiennio 2014 - 2016
Tavols Allegato 3 ~ Scheda misure preventive

| Progressivo

Processo (cWwvera fosi a aggregato ol
processt)

FPossihile rischio

| Probob

imp

%

ValeC

Descrizione | Misure obhligotorie

Misure ulteriorl

Tempi e termin! per attuozione
misure

tl esternl {Tavola 17
PNA)

72

Attivita relative a concessioni
di spazi pubblicl a canone
agevolato a persone fisiche
senza prevla pubblicazione di
avviso pubblica

Utilizzo di risorse comunall
per finalita diverse o
contracie a quelle previste
nel regolamenti e attl di
indirizzo del Comune

Norme su trasparenza
(Tavola 3 PNA), codlce
di comportamento
(Tavola 4 PNA), Obbligo
dl astensione in caso di
conflitti di Interasse,
(Tavola & PNA),
formazione del
personale (Tavola 13
PNA), Monitoraggio dei
rapporti
Ammlnistrazione/sogoet
tl esternl {Tavela 17
PNA)

Attlvazione di canall dedicati
alla segnalazione
dall'esterno dl eplsodi di
corruzione, cattlva
amministrazione e conflitto
di Interass| - Controlll Interni
con verifica motivazlone

Per verifica motivaziona
almeno % volta alianno -

Per misure tavola 6 -
almeno una volta all'anno

73

Attivita relative a concessioni
di spazi pubblici limitatl a
canone agevelato a enti ed
associazloni senza previa
pubbilcazione di avviso
pubblico

Utilizzo di risorse cormunali
per finalitd diverse o
contrarie a quelle previste
nel regolamenti e atti di
Indirizze del Comune

Norme su trasparenza
{Tavela 3 PNA), codice
di comportamento
(Tavola 4 PNA), Obbligo
di astenstone in caso di
conflitti di interesse,
(Tavola 6 PNA),
formazlcne del
perscnale {Tavela 13
PNA), Monltoragglo dei
rapportt
Amminlstrazione/sogget
tl esternl {Tavola 17
PNAY

Attivazione di canali dedicati
alla segnalazione
dall’esterno dli eplsod| di
corruzione, cattiva
amministrazione e conflitto
dl Interessi - Cantrolli internt
con verifica motivazione

Per verlfica metivazione
alimeno 1 volta all'anno -

Per misure tavela 6 -
almeno una velta all'anno
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